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Fecomércio MS * Senac

Sistema Comeércio

Processo Seletivo: 019/2024
DESCRITIVO DE VAGA (S)
SENAC TRES LAGOAS (ATUACAO EM RIBAS DO RIO PARDO)

O SENAC/MS torna publico que, nos termos da Resolucdo SENAC n° 1018/2015, esta aberto
processo seletivo para contratacdo de pessoal, nos termos e condi¢cbes abaixo:

1. PRAZO DE VALIDADE E MODALIDADE DE CONTRATACAO
O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de divulgacdo do

resultado final, e destina-se a contratacdo de empregados, pelo regime da Consolidacdo das Leis
do Trabalho — CLT.

2. INFORMACOES SOBRE O CARGO/FUNCAO
TABELA |

Cargo: EDUCADOR NIVEL SUPERIOR | — FLORESTAL

Contrato: Horista — Contrato Por Tempo Determinado (06 meses)

Numero de Vagas: 01

Local: Ribas do Rio Pardo/MS
Carga Horaria: Vaga com disponibilidade para atua¢ao no periodo matutino/vespertino ou
vespertino/noturno

Salario: R$ 48,00 (hora aula) Remuneracdo mensal correspondente a convocacgao (aceite e
execuc¢ao) para o periodo

Beneficios:

» Plano de Saude: Concesséo apos o periodo de 90 (noventa) dias de contratagéo;

» Vale Alimentacdo/Refeicdo: Concessdo ap0s o periodo de 90 (noventa) dias de
contratagdo, sendo calculado o valor do beneficio proporcionalmente as horas
trabalhadas. A cada 8 (oito) horas trabalhadas garantem o direito a 1/22 (um vinte e
dois avos) sobre o valor de e R$ 726,00 (Setecentos e vinte e seis reais),
aproximadamente R$ 33,00 para cada 8 horas;

Seguro de Vida em Grupo;

Auxilio Funeral;

Complementacao do Auxilio-Doenca;

Convénio SESC (Alimentacao);

Convénio SENAC (Restaurante Terradasaguas);

Programa de Educacéo Corporativa;

YV V. V V V V V

Outros convénios

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial 19/03/2024
Departamento Regional de Mato Grosso do Sul




—~
7, E

Fecomércio MS * Senac

Sistema Comeércio

PRE-REQUISITOS:

e Ensino Superior Completo em Engenharia Florestal, Engenharia Agronémica e/ou
Biologia;

e Experiéncia profissional na area;

o Experiéncia em docéncia, instrutoria e/ou monitoria de cursos e/ou treinamentos;

o Desejavel possuir residéncia no municipio de Ribas do Rio Pardo/MS;

¢ Disponibilidade de horérios para treinamentos, viagens e eventuais trabalhos finais de
semana.

DESCRICAO SUMARIA DA FUNCAO:

o Executar as acdes segundo o Plano de Acdo Educacional/Projeto de Curso e estudar
as caracteristicas do curso apresentadas pelo SENAC, como: competéncias, peffil
profissional de conclusdo, mddulos, blocos teméticos, bases tecnologicas além da
carga horéria total e diéria;

e Elaborar material didatico para os mdodulos ou blocos teméticos ou curso (s) que ira
ministrar, caso ndo exista material disponivel, sob orientacdo e supervisao do
Coordenador Pedagdégico e Analista responsavel pelo curso na Administracéo
Regional;

e  Cumprir as definicbes operacionais das ac¢des educacionais como: periodo e horario
das aulas, tempo de toleréncia para o atraso dos alunos, local de realizacdo da
programacédo, sistema de avaliacdo dos alunos, critérios de aprovagédo conceito e
frequéncia minima exigida e preenchimento dos diarios;

e Requisitar material didatico e produtos para o desenvolvimento do seu bloco
tematico/curso, bem como verificar e ser responsavel pelos materiais destinados a
aula;

e Participar das reunides de planejamento, visando a organiza¢do do processo de
ensino-aprendizagem SENAC,;

e Elaborar o Plano de Trabalho Docente;

e Participar de Reunibes Pedagdgicas e Conselhos de Classe relativos ao curso
sempre que convocado pela Coordenacédo Pedagdgica;

e Elaborar o relatério conclusivo sobre o desenvolvimento do curso/bloco tematico,
abordando informacdes sobre o seu desenvolvimento em niveis qualitativos e
guantitativos, encaminhando criticas e sugestdes que possam enriquecer o plano de
acao e gestdo do produto; encaminhando criticas e sugestdes que possam enriquecer
o plano de acéo e gestéo do produto;

e Apoiar setores de venda presencial e coordenacao pedagdgica, se necessario, em
situagcbes de duavidas técnicas para esclarecimentos de projetos de curso e
informagdes ao cliente/aluno no fechamento da venda;

e Apoiar, quando solicitado, da elaboracéo de planos de curso, bem como da definicdo
do material de consumo que sera necessario para a sua execugao.
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e Apoiar setores de venda presencial e coordenacdo pedagdgica, se necessario, em
situacbes de duvidas técnicas para esclarecimentos de projetos de curso e
informacdes ao cliente/aluno no fechamento da venda

e Apoiar, quando solicitado, a elaboragéo dos planos de curso, bem como a definicdo
do material de consumo que sera necessario para a sua execucao;

e Apoiar com sugestdes e apoio técnico a melhoria dos ambientes pedagdgicos;

e Desenvolver, quando solicitado, agBes de consultoria nas areas de atuacdo do

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1. Este processo seletivo destina-se ao preenchimento da (s) vaga (s) constante (s) na TABELA
| deste descritivo, podendo os candidatos aprovados, respeitando a ordem de classificacéo,
serem aproveitados para novas vagas que surgirem dentro da validade deste processo.

3.2. O cronograma com as datas de planejamento para realizacdo das etapas consta na TABELA
Il desde descritivo, publicado no site SENAC/MS: www.ms.senac.br (Em institucional: Trabalhe

conosco/Processos Seletivos).

4. CRONOGRAMA DE DATAS
TABELA I

Atividade

Periodo

ETAPA 1 - INSCRICAO - Cadastro e/ou Candidatura do
Curriculo Vitae e Realizacdo dos Testes de Andlise Perfil
Comportamental/Match e Fit Cultural

19/03 a 24/03/2024

ETAPA 2 - Triagem Curricular e Analise de Perfil
Comportamental/Match e Fit Cultural

25/03 a 26/03/2024

ETAPA 3 - Andlise Técnica

27/03 a 28/03/2024

ETAPA 4 e 5 - Aplicagdo de Teste Préatico (Miniaula) e
Entrevista Individual

01/04 a 05/04/2024
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